TITULO I

ESTATUTOS

Denominacion, fines, domicilio, ambito territorial y duracion.

Art. 1. Con la denominacién de la asociacién como “ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO DE LA PSICOTERAPIA EN CONTEXTOS EDUCATIVO-
TERAPEUTICO-SOCIALES (ADP-CETS)", se constituye una entidad al amparo de la
Ley organica 1/2002, de 22 de marzo, y normas complementarias, con capacidad
juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

Dicha Asociacién sin animo de lucro se regira por la citada Ley de Asociaciones, por
los presentes Estatutos y por los acuerdos validamente adoptados por sus 6rganos de
gobierno, siempre que no sean contrarios a dicha Ley o a sus Estatutos.

Art. 2. La Asociacién tiene como objetivos:

1.
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10.

Introducir y desarrollar ‘modalidades de ‘Psicoterapia basadas en la
evidencia y adaptaciones de las mismas en contextos  de intervencion
educativo-terapéutico-sociales y en el desarrollo comunitario.

Adaptar propuestas y desarrollar otras nuevas que respondan a las
caracteristicas de los contextos de intervencion y de la poblacién atendida
en los mismos. '

Promover la perspectiva integradora y basada en factores comunes, asi
como la eco-sistémica.

Capacitar y prestigiar a los profesionales de intervencién directa de dichos
contextos.

Favorecer el intercambio cientifico entre los profesionales con un interés
comun por esta tarea.

Contribuir a la difusion de las aplicaciones de modelos aphcados de
psicoterapia a contextos educativo-terapéutico-sociales y que resaltan su
adaptabilidad a los mismos.

Orientar e informar a todas las personas que se acerquen con un interés
centrado en modelos de psicoterapia e intervencion centrados en contextos
educativo-terapéutico-sociales y en el desarrollo comunitario.

Colaborar con otras Asociaciones, Federaciones o grupos afines.

Disefiar y ofrecer un plan de formacién en Psicoterapia e Intervencion, que
permita integrarse como miembro de pleno derecho en las diferentes

_categorias de socios existentes en la Asociacion, de acuerdo con las

directrices establecidas. Orientado a la formacién continuada y permanente,
en todos los niveles, cientificos y profesionales. Estos planes integraran un
modelo formativo de calidad, que garantice la proteccién de los derechos de
los usuarios y mas alta capacitacion de los profesionales que ejerzan como
psicoterapeutas.

Establecer comunicaciéon y acuerdos con otras instituciones formadoras,

. universidades, colegios profesionales, federaciones y asociaciones, de
e Y carécter publico o privado, con competencias o intereses en los ambitos de
< a Ps;coterapla la Educacion, la Intervencion Social y la Salud Mental.

O &

Velar por la buena practica profesional y docente, recogiendo y canalizando
las denunr"as pertinentes.



Art. 3. Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

a) Promover, apoyar, y en su caso desarrollar una politica de publicaciones sobre
Modalidades de Psicoterapias Aplicadas en contextos educativo-terapéutico-
sociales. Para ello podréa apoyar o publicar revistas, libros, efectuar
traducciones de obras relacionadas destacadas, y podréa suscribir acuerdos al
respecto con editoriales y organismos, asi como colaborar en la difusién de los
.conocimientos sobre las mismas en cualquiera de las lenguas oficiales del
estado Espafiol'y en el plano internacional.

b) Promover, apoyar, y en su caso organizar, programas de formacion
especializada y continuada en dichas Modalidades Psicoterapéuticas.

c) Promover, apoyar, y en su caso organizar Jornadas, Congresos, cursos
especificos y seminarios, o cualquier actividad de encuentro y debate en los
ambitos descritos de dichas Modalidades Psicoterapéuticas en Espafia

d) Promover, apoyar, y en su caso desarrollar actividades de investigacion en las
areas de interés de las Modalidades Psicoterapéuticas.

e) Apoyar la creacion y mantenimiento de un &rea de internet en lengua
castellana dedicada a dichas Modalidades Psicoterapéuticas. Como desarrollo
de la misma también en cualquiera de las lenguas oficiales del Estado.

f) Promover la investigacion acerca de propuestas teéricas y practicas de
aplicacion en contextos educativo-terapéutico-sociales.

g) Cualquier otra derivada de o relacionada con las anteriores, que sea propuesta
por la Asamblea General o la Junta Directiva.

Art. 4. La Asociacion fija su domicilio social en Calle Rio Arga, 32, bajo. 31014,
Pamplona, pudiendo ser trasladada a cualquier otra localidad del Estado Espafiol por
acuerdo de la Asamblea General de Socios.

Art. 5. El ambito territorial previsto para las actividades es todo el territorio del Estado
Espariol y sus Comunidades Auténomas

Art. 6. La Asociacion se constituye por tiempo indefinido.
TITULO Il. De los Socios

Art. 7. Podran pertenecer a la Asociacién aquellas personas con capacidad de obrar
que tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacién, y cumplan los
criterios definidos para la categoria de socios en la que se integren.

Art. 8. Quienes deseen pertenecer a la Asociacién, lo solicitaran por escrito,
acompanado del aval de dos miembros de la asociacién, y dirigido al Presidente/a,
quien, dara cuenta a la Junta Directiva, que resolvera sobre la admision o inadmision,
pudiéndose recurrir ante la Asamblea General.

Art. 9. La Asociacién se compondra de las siguientes clases de socios: Miembros
Didactas; Miembros Asociados; y Miembros Adherentes, siendo su niimero ilimitado

Para adquirir la categoria de Miembro Didacta sera necesario estar, er\ poseslon del
titulo de Licenciado en Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Medlcma Graduado
en Educacién Social, Trabajo Social, Enfermeria o Magisterio‘ (o legalmente: el
equivalente que otorgue derecho a la colegiacion profesional), cuniplir los criterios que’
les permitan obtener acreditaciones como Psicoterapeutas, Colaboraderes Docentes,
Docentes o Supervisores, por los criterios establecidos por los estatutos de Ia FEAP y



haber desarrollado un ejercicio profesional superior a diez afios, acreditacién vigente
en el momento en que se solicite la inscripcion.
Los Miembros Didactas se agruparan en las-siguientes categorias:

a) Fundadores, seran aquellos Miembros Didactas que participen en el acto de
constitucion de la Asociacion o .se adhieran al mismo antes de que se formalice
la inscripcién registral de la asociacion.

b) De numero, que seran aquellos Miembros Didactas que ingresen después de la
constitucion e inscripcion registral de la Asociacion.

c) De Honor, que seran aquellos Miembros Didactas que por su prestigio o por
haber contribuido de modo relevante a la dignificacién y desarrollo de la
Asociacion, se hagan acreedores de tal distincién. El nombramiento de los
socios de Honor corresponderéa a la Junta Directiva, la cual lo comunicara a la
Asamblea General.

Para adquirir la. categoria de Miembro Asociado sera necesario estar en posesion del
titulo de Licenciado en Psicologia, Pedagogia, Psicopedagogia, Medicina, Graduado
en Educacion Social, Trabajo Social, Enfermeria o Magisterio (o0 legalmente el
equivalente que otorgue derecho a la colegiacion profesional), cumplir los criterios que
les permitan obtener acreditaciones como psicoterapeutas y haber desarrollado un
ejercicio profesional como tales superior a dos afios o, en su defecto, sin cumplir los
criterios que le permitan obtener acreditaciones como psicoterapeutas, haber
desarrollado un ejercicio profesional en algunas de las disciplinas profesionales de las
titulaciones anteriormente mencionadas superior a diez afios.

Los Miembros Asociados se agruparan en las siguientes categorias:

a) Fundadores, seran aquellos Miembros Asociados que participen en el acto
de constitucién de la Asociaciéon o se adhieran al ‘mismo antes de que se
formalice la inscripcion registral de la asociacion.

b) De nimero, que seran aquellos Miembros Asociados que ingresen después
de la constitucion e inscripcion registral de la Asociacion.

Los Miembros Adherentes seran quienes lo soliciten y sean aceptados seglin prevén
los estatutos. Para adquirir la condiciéon de Miembro Adherente se requerira que estén
siguiendo trayectorias formativas conducentes al reconocimiento como
psicoterapeutas en alguna de sus modalidades o que realicen aportaciones
interdisciplinares a la psicoterapia. Podran ser igualmente fundadores o de nimero,
como los anteriores.

Art. 10. ‘El procedimiento para ser miembro de la “ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO DE LA PSICOTERAPIA EN CONTEXTOS EDUCATIVO-
TERAPEUTICO-SOCIALES” en cualquiera de sus categorias, conlleva los siguientes
requisitos:

» Ser mayor de edad o menor emancipado.
* Solicitud por escrito, solicitando la-admision, al Pre3|dente de la Asociacion,
en la que se incluira un detallado y documentado Curriculum Vitae en el que se
4 'esp‘eéifiquen los requisitos exigidos en cada categoria. Para el acceso a la
e <ce.tegoua de Miembros Didactas, sera preceptivo contar con el informe
- favorable‘deda Comision de Docencia de la Asociacion.
‘ * La solicitisc’ sera evaluada por la Junta Directiva, que procedera a admitir al
e sohcntante orechazar libremente la solicitud.

w8 S <

Art. 1‘;.1=,“L9'l‘s I\?lie‘mbtros Didactas tienen derecho a:
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a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento de
sus fines y, en especial, a través del ejercicio de la funcién docente a la que les
da acceso su experiencia y trayectoria

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociaciéon pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos

e) Recibir informacién sobre los acuerdos tomados por érganos de la Asociacion.

f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

g) Solicitar acreditaciones especializadas y docentes en psicoterapia, de acuerdo
a lo establecido en las disposiciones adicionales.

h) - Proponer el reconocimiento como Centro Asociado de la “ASOCIACION PARA
EL DESARROLLO DE LA PSICOTERAPIA EN CONTEXTOS EDUCATIVO-
TERAPEUTICO-SOCIALES”, de un centro de psicoterapia y/o formacion a
cuya directiva pertenezcan, y segtin se establece en el articulo 13 bis de los
presentes estatutos.

Art. 12. Los Miembros Asociados tiéhen derecho a:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento
de sus fines. ,

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.
c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos

e) Recibir informacién sobre los acuerdos tomados por 6rganos de la
Asociacion.

f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines dela Asociacion.

g) Solicitar acreditaciones especializadas en psicoterapia, de acuerdo a lo
establecido en las disposiciones adicionales.

h) Proponer el reconocimiento como Centro Asociado de la “ASOCIACION
PARA EL DESARROLLO DE LA PSICOTERAPIA EN CONTEXTOS
EDUCATIVO-TERAPEUTICO-SOCIALES", de un centro de psicoterapia y/o
formacién a cuya directiva pertenezcan, y segun se establece en el articulo 13
bis de los presentes estatutos.

Art. 13. Los Miembros Adherentes tienen derecho a:
a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento
de sus fines.
b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.
c) Participar en las Asambleas con voz y voto.
e) Recibir informacion sobre los acuerdos tomados por érganos de la
Asociacion.
f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.
h) Participar en los Centros Asociados de la “ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO DE LA PSICOTERAPIA EN CONTEXTOS EDUCATIVO-
TERAPEUTICO-SOCIALES", regulados segln se establece enpei artlculo 13
bis de los presentes estatutos. v, Ve
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Art. 13 bis. Para el mejor cumphmlento de los fines estatutaries, se regulan ellt
reconocimiento de Centros Asociados de la “ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
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DE LA PSICOTERAPIA EN CONTEXTOS EDUCATIVO-TERAPEUTICO-SOCIALES”,
segun las siguientes estipulaciones:

a) Se otorgara la condicién de “Centro Asociado de la “ASOCIACION PARA
EL DESARROLLO DE LA PSICOTERAPIA EN CONTEXTOS EDUCATIVO-
TERAPEUTICO-SOCIALES” para distinguir aquellos centros clinicos, de
formacioén, educativos y sociales cuyas lineas directrices y practica se
acorde con las diferentes perspectivas de la psicoterapia aplicada y multi-
componente acorde a los espacios descritos 'y sus caracteristicas, o
cualquier Psicoterapia de orientacion psicoanalitica, individual o grupal,
Psicoterapia Familiar, o Cognitivo Analitica, actuando como centros de
referencia en su area de influencia, y para el mejor logro de los fines
establecidos en los articulos 2 y 3 de estos estatutos.

b) Esta condicién sera otorgada a Centros clinicos, de formacion, educativos y
sociales que lo soliciten y en cuyo equipo haya por lo menos dos miembros
de la “ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA PSICOTERAPIA EN
CONTEXTOS EDUCATIVO-TERAPEUTICO-SOCIALES’ de los'cuales, uno
pertenezca al equipo Directivo, quienes firmaran la solicitud. Dicha solicitud
vendra acomparada de los estatutos del centro o documento equivalente,
las lineas y objetivos de actuacion clinica y los programas o actividades de
formacion que se desarrollen en el mismo, y la lista de profesionales del
centro, indicando titulaciones de los mismos, formaciones de postgrado en
psicoterapia, asi como .acreditaciones de la Federacion Espafiola de
Asociaciones de Psiceterapia si las hubiera.

c) La decision de otorgar el caracter de Centro Asociado correspondera a la
Junta Directiva, a propuesta por el presidente, con exposicién de motivos
de acuerdo. La concesién de dicho caracter permite al Centro Asociado
publicitar tal condicion, asi como la posibilidad de obtener el reconocimiento
de sus programas de formacién e intervencion en el marco de la
“ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA PSICOTERAPIA EN
CONTEXTOS EDUCATIVO-TERAPEUTICO-SOCIALES” y también a
través de acuerdos que este mantenga con otras entidades formadoras o
acreditadoras.

Art. 14. Los socios causaran baja en la Asociacion por cualquiera de las causas
siguientes:

1. Por fallecimiento.

2. Por renuncia voluntaria, que sera comunicada por escrito a la Junta Directiva y que
surtirda efectos con fecha primero del mes siguiente al que se hubiera recibido la
comunicacion. Los estatutos pueden reconocer el derecho de los asociados a percibir
la participacién patrimonial inicial u otras aportaciones econémicas por él realizadas,
excluidas las cuotas de pertenencia abonadas a la asociacién, siempre y cuando dicha
devolucién no perjudique a terceros. Exclusuvamente para los supuestos de baja
voluntaria.

3. Por acuerdo de la Junta Dlrectlva cuando el socio por su conducta, por el impago
reiterado de. cuotas, por actlwdades que puedan desprestigiar a la Asociacién o
perturbar su buena administracion y gobierno, se haya hecho merecedor de esta
sancién. El acuerdo-de expulsion sera adoptado, con caracter provisional, por la Junta
Directiva, debiendo someterlo de oficio a la aprobacion de la inmediata Asamblea
Genersl, ‘quien en definitiva resolvera sobre el caso, pudiendo comparecer y ser oido
si a tal fin acudiéra.el interesado.

4. Por sancion, acordada por la Junta Directiva, cuando se dé la circunstancia de:
Ineumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los deberes emanados de los
presentes- Estatutos y de los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea
General y.Junta.Directiva. En: este Ultimo caso, el Secretario, previa comprobacion de
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los hechos, pasara al interesado un escrito en el que se pondréan de manifiesto los
cargos que se le imputan, a los que podra contestar ‘en el plazo de 15 dias,
transcurridos los cuales, en todo caso, se pasara el asunto a la primera sesion de la
Junta Directiva, la cual acordara lo que proceda, con el quérum de mayoria absoluta
de los componentes de la misma.

En los supuestos descritos en los apartados 3 y 4, en todos aquellos supuestos en que
la resolucién de la Junta Directiva implique la separacion del asociado, dicho acuerdo
debera estar siempre motivado.

Art. 15. Los socios que habiéndose dado de baja voluntariamente deseen ingresar
nuevamente, habran de tramitar la solicitud correspondiente en la forma establecida.

Art. 16. La baja de un socio lleva implicita la pérdida de todos los derechos que
pudiera tener en'la Asociacion.

Art. 17. De los deberes de los asociados

1. Compartir las finalidades de la Asociacién y colaborar para la consecucién de las
mismas.

2. Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los Estatutos
puedan corresponder a cada socio/a.

3. Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

4. Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.

5. Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los érganos de gobierno y
representacion de la Asociacion.

TITULO lll. De la Asamblea General.

Art. 18. La Asociacion estara regida y administrada por la Asamblea General de socios
y dispondra como oérgano proplo para el cumplimiento de sus fines de una Junta
Directiva.

Art. 19. Constituyen la Asamblea General todos los miembros titulares, asociados y
adherentes que se relnan para deliberar y tomar acuerdos, previa convocatoria
realizada por el Presidente de la Junta Directiva que sera quien presida aquella y dirija
los debates.

Art. 20. Las reuniones de la Asamblea General serén Ordinarias y Extraordinarias.

La Asamblea ordinaria se reunira al menos una vez al afio, al final del ejercicio y en la
fecha que se sefiale por la Junta Directiva.

Cualquier otra Asamblea General tendra el caracter de extraordinaria y se reunira
cuando lo acuerde la Junta Directiva y .cuando lo solicite por escrito un nimero no
inferior al 25% de los miembros. En este caso, la Asamblea debera celebrarse en un
plazo no inferior a 30 dias después de la presentacién de la solicitud. ‘

Art. 21. Las Asambleas Generales seran convocadas en cualquiera de los supuestos
establecidos en los articulos anteriores, mediante escrito dirigido a cada uno de los
socios, con una antelacion de quince dias, como minimo, a la fecha de la reunién y en
el que constaréd el orden del dia que habra de ser sometido a la gconsideracion y
decisiéon de la Asamblea, el lugar y la fecha en que la reunién haya de°celeorarse en
primera y segunda convocatoria, si esta Ultima procediese.

L >

Art. 22. La Asamblea quedara vélidamente constituida cuando asistan a la misma Ia
mitad mas uno de los socios, en primera convocatoria. En segunda. convocatona
quedara validamente constituida cualquiera que sea el nimero de asistentes. . :-:

6



Art. 23. Los acuerdos de la Asamblea General o Extraordinaria, seran tomados por.
mayoria simple de votos de los miembros presentes. :

En los siguientes supuestos, seran necesarios una mayoria de 2/3 de los votos de los
miembros presentes. Estos supuestos son:

1. @) Modificar los estatutos dela Asociacién
2. b) Constituir o'integrarse en federaciones.
3. ¢) Disolver la entidad.

Art. 24. Seran Presidente y Secretario de las Asambleas Generales los que ocupen
estos cargos “en la Junta Directiva o aquellos que estatutariamente hayan de
sustituirlos. En su defecto, la Asamblea designara especificamente, las personas que
hayan de desempeniar dichas funciones-en la correspondiente sesion. :

Art. 25. De cada sesion de la Asamblea General sera levantada la correspondiente
acta por el Secretario actuante, la cual debera ser aprobada por la propia Asamblea y
firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

Art. 26. La Asamblea General tiene como atribuciones:

1. Aprobacion del acta anterior.

2. Estudio y aprobacién si procede del balance econdémico de la Asociacién del afio
anterior.

3. Estudio y aprobamon en su caso de la memoria anual, respecto al desarrollo de la
Asociacion.

4. Determinar el importe de las cuotas ordinarias y extraordinarias.

5. La expulsion de miembros a propuesta de la Junta Directiva.

6. La elecciéon de la Junta Directiva, por un periodo de cuatro afios, por votacion
secreta y mayoria simple.

7. Disposicion o enajenacion de bienes.

8. Creacion y eleccion de comisiones asesoras.

9. Acordar la remuneracion, en su caso, de los miembros de los érganos de
representacion.

TITULO IV. De la Junta Directiva.

Art. 27. La Asociacion estara dirigida por una Junta Directiva compuesta por:
- Presidente

- Vicepresidente

- Secretario

- Vicesecretario

- Tesorero

- 1 Vocal por cada comision o seccién existente:

Se establece como requisito minimo necesario para ser miembro del érgano de
representacion:
. ‘:'Sér‘r‘ngyor de edad
‘o Ebtaren _pieno uso de los derechos civiles
" *No estarc incurso en los motivos de mcompatlbmdad establecidos en la
: leglslacmn VIqente

3
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Debet‘an reunirse al menos semestralmente y siempre que Io exija el buen desarrollo
de las actrvndade sociales. :



Art. 28. La Junta Directiva que se designe desempefiara su cometido por cuatro afios,
debiéndose renovar al cabo de los mismos. Los componentes de la misma pueden ser

reelegidos.
La eleccién de la Junta Directiva sera por el sistema de listas cerradas, efectuandose

- la Convocatoria de Elecciones con al menos un mes de antelacion.

Las listas cerradas asi como las candidaturas a vocalia se entregaran por escrito al
secretario de la Asamblea con al menos quince dias de antelacién, pudiendo ser
presentadas por cualquier miembro. Cada candidatura debera contar con el respaldo,
expresado mediante la firma de la lista propuesta, de al menos diez miembros de la
Asociacién, de los cuales al menos la mitad deben ser miembros titulares.

Art. 29. Seran competencia de la Junta Directiva, conocer y resolver sobre todos los
asuntos' propios de la ‘Asociacién, con excepcion de aquellos que los presentes
estatutos o disposiciones legales sobre la materia reserven a la competencia exclusiva
de la Asamblea de socios.

Art. 30. Son funciones: del Presidente:

1. Representar a la Asociacion a todos los efectos legales, cientificos y
administrativos.

2. Debera cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Dlrectlva y de la Asamblea
General.

3. Convocar y presidir las reuniones-de la Junta Directiva y de la Asamblea General.

4. Autorizar con su visto bueno, las actas de las sesiones tanto de la Junta Directiva
como de la Asamblea General y las liquidaciones, balances, etc.

Art. 31. El Vicepresidente asumira las funciones de asistir al Presidente y sustituirle en
caso de imposibilidad temporal de ejercicio de su cargo. Asi mismo, le corresponderan
cuantas facultades delegue en él, expresamente, el Presidente.

Art. 32. Corresponde al Secretario:

1. Sellar y firmar con el: Presidente los documentos que acrediten la condicién de
asociado.

2. Llevar el registro de asociados.

3. Autorizar con su firma todo documento que salga de la secretaria.

4. Firmar el orden del dia de las Asambleas Generales.

5. Llevar un registro de las reclamaciones que formulen los asociados a las que dara el
curso que proceda.

6. Llevar a tramitar los expedientes que una vez terminados pasaran al archivo de la
Asociacion.

7. Redactar la memoria de la secretaria y dar lectura de la misma en la sesi6n
inaugural.

8. Dar periédicamente al Tesorero nota de las altas 'y bajas que se produzcan.

9. Atender la correspondencia de la Asociacion.

10. Hacer y firmar con el Presidente las actas de la Junta Directiva y en general
copiarlas en los libros correspondientes. ek
11. Anotar y leer el resultado de las votaciones. é £ e

r' _10
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Art. 33. El Vicesecretario colaborara con el Secretario General en todas Ias funcuones
expuestas en el articulo anterior. Ademas le sustituira en r‘aso de ausencna*.‘
- enfermedad o por delegacién expresa de éste. ERA L e

Art. 34. Correspondera al Tesorero: Bl



1. Custodiar los fondos de la Asociacion

2. Efectuar los correspondientes cobros Yy pagos que el Presidente ordene asi como
vigilar la llevanza de Contabilidad. Cuando menos ser4 necesaria la llevanza del Libro
Diario y el Libro de Inventarios y Cuentas Anuales.

3. Intervendra en todos los documentos referentes a cobros y pagos, de los que
tomara nota. A '

4. Intervendra, igualmente, el balance que al fin de cada ejercicio ha de presentarse a
la Asamblea General.

5. Le corresponde llevar el inventario de la sociedad.

6. Presentar anualmente un estado de cuentas a la Directiva para su conformidad y
posterior presentacién a la Asamblea General.

Art. 35. Correspondera a los Vocales: '
* Coordinar los trabajos de las' comisiones y secciones para los que han sido
elegidos o designados. »
* Colaborar con los otros miembros de la Junta Directiva, en todas sus
funciones y sustituir a cualquiera de ellos en caso de ausencia, vacante o
enfermedad, sin perjuicio de lo establecido en los articulos anteriores.

TITULO V. De las Secciones, comisiones y grupos de trabajo.

Art.-36. A fin ‘de facilitar las actividades de la Asociacion, ésta podré dotarse de
cuantas secciones, comisiones y grupos de trabajo crea necesarios.

Art. 37. Las comisiones seran creadas por la Junta Directiva, y su cometido sera el de
asesorar a ésta en el terreno de su competencia.

Art. 38. La Junta Directiva podra constituir cuantos grupos de trabajo considere
necesarios para desarrollar su labor.

Art. 39. La Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva, creara cuantas
Secciones crea convenientes para-un mejor funcionamiento de la Asociacion.

Art. 40. Fines de las Secciones

* Las Secciones tendran como fines el desarrollo cientifico y profesional de las
diversas areas que componen la Psicoterapia Aplicada y Multicomponente en
los diversos Contextos de intervencion.
* Coordinar los Criterios especificos que sobre Acreditacion desarrolien las
diferentes instituciones, federaciones o asociaciones, y elaborar o adaptar, en
el caso de ‘que no existan, estandares minimos de cualificacién que deberan
reunir los profesionales para su Acreditacién Profesional.
* Potenciar la investigacién y la evaluacién de la calidad de la formacion-y
practica de las areas que le competan.
* Desarrollar directrices deontolégicas para la practica profesional y facilitar la
comunicacién e intercambio de experiencias, investigaciones, programas de
formacién u otros, entre los profesionales de las diferentes areas; asi como
., entre. las diferentes sociedades, asociaciones y federaciones que los agrupen
e “ylo representen. ‘ :
.« + Cualesquiera otros fines que se deriven de los anteriormente formulados.
Art. 41. Funcionamiento y érganos de gobierno de las Secciones. Las Secciones
contaran ¢orn un-Reglamento de Funcionamiento que habra de ser aprobado por la
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Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva de la Asociacion, al mismo
tiempo que la solicitud de creacién de la Seccion.

TITULO VI. Patrimonio Social y Régimen Presupuestario.

Art. 42. Los recursos econoémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades
de la “ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA PSICOTERAPIA EN
CONTEXTOS EDUCATIVO-TERAPEUTICO-SOCIALES” seranlos siguientes:

a) Las cuotas de los socios, periddicas o extraordinarias, que se fijen para
sostener los gastos de la asociacion, mas los inherentes a las acreditaciones
gue pueda otorgar o gestionar a peticion de los socios.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal
por parte de asociados o terceras personas.

c) Las aportacionesy donaciones que hagan los Centros Asociados.

d) Cualquier otro recurso licito

Art. 43. La asociacion en el momento de su constitucién carece de Fondo social.

Art. 44. El ejercicio asociativo y econémico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de
diciembre de cada afio.

Los recursos obtenidos por la Asociacién, en ninglin caso podran ser distribuidos entre
los socios. La ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA PSICOTERAPIA EN
CONTEXTOS EDUCATIVO-TERAPEUTICO-SOCIALES” se trata de una asociacion
sin animo de lucro.

TITULO VII. De la modificacion de Estafutos.

Art. 45. La modificacion de los Estatutos, podra hacerse a iniciativa de la Junta
Directiva, o por acuerdo de ésta cuando lo soliciten dos tercios de los socios inscritos.
En cualquier caso, la Junta Directiva designara una Ponencia formada por tres socios,
a fin de que redacte el proyecto de modificacion, siguiendo las directrices impartidas
por aquélla, la cual fijara el plazo en el que tal proyecto debera estar terminado.

Art. 46. Una vez redactado el proyecto de modificacién en el plazo sefialado, el
Presidente lo incluird en el orden del dia de la primera Junta Directiva que se celebre,
la cual lo aprobara o, en su caso, lo devolvera a la Ponencia para nuevo estudio.

En el supuesto de que fuera aprobado, la Junta Directiva lo incluira en el orden del dia
de la Asamblea General Extraordinaria convocada especificamente a tal efecto. En el
supuesto de que se modificaran los extremos recogidos en el Art. 7 de la Ley de
Asociaciones, es necesaria:la inscripcion en el Registro de Asociaciones en el plazo
de un mes desde la adopcién del acuerdo para que la modificaciéon produzca efectos
ante terceros y ante los propios asociados. El Art. 7 enumera entre otros:

. Denominacioén

. Domicilio, ambito Territorial donde realiza sus actividades principales

. Fines y actividades de la Asociacion g L5
. Requisitos y modalidades de admision, baja, separacion y sancion-a los aaocladc%
. Derechos y obligaciones de los asociados et :

. Organos de gobierno y administracion . ' o
. Régimen de administracién y contabilidad o &, e
. Causas de disolucioén y destino del patrimonio Ceogel &

.
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Art. 47. A la convocatoria de Ia Asamblea se acompariar el texto de la modificacién
de Estatutos, a fin de que los socios puedan dirigir a la Secretaria las enmiendas que
estimen oportunas, de las cuales se dara cuenta a la Asamblea General, siempre y
cuando estén en poder de la Secretaria con 8 dias de antelacién a la celebracién de Ia
Sesion.

Las enmiendas podran ser formuladas individualmente o colectivamente, y se haran
por escrito conteniendo la alternativa de otro texto.

TITULO VIIL. De la disolucion.

Art. 48. La Asociacién podra ser disuelta por la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto, cuyo acuerdo debera ser tomado, por 2/3 de los socios asistentes
con derecho a voto. A tal Supuesto se designara una Comision Liquidadora integrada
por cinco socios que debera efectuar aquella en el mas breve plazo de tiempo.

Art. 49. Son causas de disolucién:

1. Ser imposible aplicar la actividad y los medios de que se dispone el fin establecido.

2. Por sentencia judicial.
3. Por voluntad de los socios, acordada en Asamblea General convocada

exclusivamente a tal efecto.

Art. 50. En caso de disolucién, el patrimonio se destinara en su totalidad a alguna de
las entidades publicas o privadas, que tengan el mismo Régimen Fiscal de esta
Asociacién y que persigan fines de interés general similares a los de esta Asociacion.

DISOSICIONES ADICIONALES

Primera: En todo cuanto no esté previsto en los presentes estatutos se aplicara la
vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion,
y las disposiciones complementarias.

Segunda: La Asociacién adopta como propios los Cédigos Deontolégicos del Colegio
Profesional de Psicdlogos, del Colegio Oficial de Médicos y de la Federacién Espariola
de Asociaciones de Psicoterapeutas. Por acuerdo de Ia Asamblea General podran
adoptarse o desarrollar otros Cédigos de conducta y comportamiento profesional.

. Tercera: Aunque hayamos incurrido a lo largo del texto al masculino para referir a la
persona, no se pretende hacer un uso del masculino aludiendo a la perspectiva de

género, sino més bien como geneérico que favorezca una lectura sencilla y concreta sin
intencién de incurrir a diferencias de geénero.

En Bilbao a 16 de junio de 2018

qu:f\El,.Sebfeté.fioT_ 33.436.55% - X V°B° El presidente  20.62.32% -¥
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PRACTICADA LA INSCRIPCION DE ALTA CORRESPONDIENTE A LA
ENTIDAD ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DE LA
PSICOTERAPIA EN CONTEXTOS EDUCATIVO TERAPEUTICO
SOCIALES - ADP CETS, INSCRITA EN LA SECCION 1 NOMERO
NACIONAL 616331, LA DOCUMENTACION HA SIDO DEPOSITADA EN
EL REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES.

Madrid, 24/09/2018

SUBDIRECTORA GENERAL ADJUNTA DE X
ASOCIACIONES, ARCHIVOS Y DOCUMENTACION
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